
 

  

STELLENANZEIGE 
SENIOR DEVELOPMENT MANAGER  
 

 

 

ÜBER UNS  

DATA CENTER PARTNERS (DCP) ist eine führende Investment-Boutique für 

Colocation- und Hyperscale-Rechenzentren in Deutschland, Österreich und der 

Schweiz. Wir planen, bauen, vermieten und betreiben Rechenzentren. 

Zu unseren Kunden zählen internationale Private-Equity-Gesellschaften, 

Infrastrukturfonds, Family Offices und Immobilienunternehmen, die unseren 

verantwortungsvollen und strategischen Investitionsansatz schätzen. 

Bei DCP dreht sich alles um Innovation und Fortschritt. Wir sind ein dynamisches, 

junges und innovatives Team, das die Zukunft des Rechenzentrums neu definiert. 



 

Mit unserer Leidenschaft für Technologie und unserem Engagement für Exzellenz 

bieten wir unseren Kunden maßgeschneiderte Lösungen, die ihre IT-Infrastruktur 

auf das nächste Level heben. 

 

DEINE MISSION 

• Übernimm die Leitung und Koordination von spannenden 

Entwicklungsprojekten im Bereich Rechenzentren. 

• Plane, realisiere und überwache Projektmeilensteine, um sicherzustellen, 

dass wir unsere Ziele erreichen, u.a. bei dem Design für das 

Rechenzentrum und die anschließende Baugenehmigungsplanung. 

• Du erkennst frühzeitig strategisch attraktive Standorte und Grundstücke für 

Rechenzentren, analysierst deren Potenzial und steuerst deren 

Weiterentwicklung bis zur Realisierungs- und Investitionsfähigkeit. 

• Arbeite eng mit unseren Projektpartnern, u.a. Planungsbüros, 

Architekturbüros, Ingenieurbüros zusammen, um die besten Ergebnisse zu 

erzielen. 

• Übernimm die zentrale Schnittstellenfunktion zu unseren internationalen 

Investoren und steuere investorenrelevante Themen wie Reporting, 

Business Cases, Finanzierungsstrukturen und Due-Diligence-Prozesse. 

• Entwickle und implementiere Strategien zur Optimierung unserer 

Projektentwicklungsprozesse. 

• Führe und unterstütze ein junges, talentiertes Team von Projektentwicklern, 

Investorenmanagern und Ingenieuren. 

• Agiere als Führungskraft von Associate Development Managers und 

Development Managers. 

• Stelle sicher, dass wir höchste Qualitätsstandards und Best Practices 

einhalten. 

 

DEIN PROFIL 

• Du hast ein abgeschlossenes Studium in Informatik, Ingenieurwesen oder 

eine vergleichbare Qualifikation. 



 

• Du bringst mehrjährige Erfahrung in der Leitung von Entwicklungsprojekten 

mit, bevorzugt im Bereich Rechenzentren oder (IT)-Infrastrukturprojekten. 

• Du bist ein echter Teamplayer mit ausgeprägter Erfahrung in der fachlichen 

und disziplinarischen Führung  

• Du hast Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internationalen Teams und 

Kunden. 

• Du kennst Dich mit Projektmanagement-Methoden und -Tools aus. 

• Du bist ein Problemlöser und triffst gerne Entscheidungen. 

• Du sprichst fließend Deutsch und Englisch. 

 

WAS WIR BIETEN 

• Eine steile Lernkurve. 

• Die perfekte Weiterentwicklung oder den optimalen Einstieg in die stark 

wachsende Data Center Branche. 

• Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

innovativen Umfeld. 

• Du profitierst vom Aufbau eines internationalen Netzwerks mit Expert:innen 

aus unterschiedlichsten Bereichen der Rechenzentrumsentwicklung sowie 

aus der Investorenlandschaft. 

• Attraktive Vergütung und Sozialleistungen. 

• Vielfältige Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und 

Weiterbildung. 

• Ein modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten. 

• Ein förderndes, motiviertes und kollegiales Team, das gemeinsam Großes 

erreichen will. 

• Standort: Büro Frankfurt am Main und Remote  

• Vertragsart: Vollzeit 

 

 

BEWERBUNG 

Wenn du Lust hast, Teil unseres Teams zu werden und die Zukunft der 

Rechenzentrumsdienstleistungen mitzugestalten, dann schick uns Deinen 

Lebenslauf an info@datacenter-partners.com 



 

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen! 
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